L’Organisme des bassins versants du Nord-Est du Bas-Saint-Laurent (OBVNEBSL) est mandaté par la Loi affirmant le caractere

q collectif des ressources en eau et favorisant une meilleure gouvernance de I'eau et fait partie des 40 organismes de bassins

versants officiellement reconnus par le gouvernement du Québec. Il a pour mission de contribuer a la protection, la pérennité
et la valorisation de I'eau et des milieux naturels associés en soutenant les organisations et la population du territoire par la
connaissance, la concertation, la mobilisation et la réalisation de projets. Il coordonne une table de concertation
multisectorielle pour la gestion intégrée de I'eau des bassins versants des rivieres Trois-Pistoles, a I'ouest de son territoire,

Bas-Saint-Laurent  jysqu’a celui de la riviere des Grands Méchins, a Iest.

L’Organisme des bassins versants du Nord-Est du Bas-Saint-
Laurent (OBVNEBSL) est a la recherche d’un(e) étudiant(e)

dans le domaine de la biologie/environnement pour un

stage de 15 semaines !

Fonctions :
La personne sélectionnée accompagnera les professionnelles de 1’organisme au quotidien dans 1'exercice de
leurs fonctions et sera, entre autres, appelée a :

Participer a/préparer des activités de sensibilisation pour le grand public en lien avec la protection de
I’eau, des écosystemes associés, etc. ;

Effectuer le suivi et le controle de plantes exotiques envahissantes du territoire ;

Participer aux activités terrain (préparation du matériel, suivi de la qualité de 1’eau (lacs et cours d’eau),
aménagement et suivi de bandes riveraines, extraction de données prises sur le terrain, etc.) ;

Toutes autres activités pertinentes liées a la gestion intégrée de la ressource en eau.

Exigences et conditions :

Avoir le statut d’étudiant(e) au CEGEP ou a 1’Université ;

Connaissances en biologie, écologie, environnement ou discipline connexe serait un atout ;

Bonne capacité d’animation et de vulgarisation. Avoir de I’entregent ;

Facilité a travailler en équipe, bonne maitrise du francais, des outils informatiques (suite Office, etc.);
Bonne forme physique, polyvalence, autonomie et sens de 1’organisation ;

Posséder un permis de conduire (obligatoire).

Conditions du poste :

Temps plein a 5 jours/semaine (32 heures) ;

Durée du stage : 15 semaines, du 11 mai au 21 aoiit 2026 ;

Salaire selon I’expérience et la Politique de gestion des personnes en milieu de travail en vigueur a la
corporation ;

Entrée en fonction le 11 mai 2026 a Rimouski (possibilité de télétravail);

Seul(e)s les candidat(e)s retenu(e)s seront contacté(e)s pour une entrevue.

NB : L’entrée en poste est conditionnelle a I’obtention du financement Emplois été Canada.

Les étudiant(e)s intéressé(e)s doivent faire parvenir leur curriculum vitae et une lettre de présentation au plus
tard le 27 février 2026 au projet@obv.nordestbsl.org.
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